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Alberto José Linero Gdmez es un caribe Universal, apasionado por la vida, por el futbol,
por los vallenatos, por la gente; Se ha dedicado a inspirar y transformar vidas
positivamente desde los medios de comunicacidn, los libros, las conferencias y su
cotidianidad. Podemos verlo en Dia a Dia de Caracol TV, oirlo en Blu Radio en las
mafianas y entrar en su pensamiento a través de su columna en El Heraldo o sus
comentarios en redes sociales.

Durante los ultimos 30 afos ha dictado charlas en todos los paises de habla hispana 'y
esta pandemia lo ha convertido en una de las 10 fuentes de informacion positiva de los
colombianos. Es un convencido de aportar desde el conocimiento, la experiencia y el
aprendizaje experiencial.

Sus presentaciones seculares entregan herramientas que sean “para la vida”,
Encontraran que sus propuestas van mas alld de solo impartir conocimientos, su interés
principal es entrenar a las personas para vivir en el mundo de hoy.

Nombrado, en octubre de 2021, una de las personas mas influyentes en Colombia.
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6POR QUE ALBERTD LINERD?

Alberto Linero, un experto en emociones y
relaciones laborales, ha acompafiado por mas de 30
afos a equipos de trabajo potenciando su bienestar
mental. Sus charlas no solo son profundas y ofrecen
tareas claras y aplicables para la vida, sino que
también son extraordinariamente entretenidas.

Las opciones que encontraras a continuacion se
pueden materializar en diversos formatos: Charlas,
Video Capsulas o Capsulas para podcast. Cada una
de ellas fusiona el estilo distintivo de Alberto Linero
4 con los valores y los topicos de comunicacién de sus
clientes, personalizando cada accion para lograr el
mayor impacto y resonancia entre los participantes.

Imagina a tu equipo vibrando con motivacidn
renovada, desbordando una pasién que se irradie,
beneficiando a toda la empresa. Si buscas una
experiencia que vaya mas alla, que trascienda las
charlas convencionales y deje una huella
imborrable, jAlberto Linero es, sin duda, tu aliado
perfecto!

Formato charla: 30 a 90 minutos, con sesion
de preguntas por parte de los asistentes.

Formato video capsula: 3 a 5 minutos de video
personalizado con mensaje puntual.

Formato audio cdpsula: 8 a 12 minutos de
audio personalizado con mensaje puntual.
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DEL RENDIMIENTD A LA INSPIRACION: LiDERANDO “u
CONEL ALMA EN UN MUNDD CAMBIANTE -

Alberto Linero nos invita a explorar una nueva vision del liderazgo, aquella que trasciende la mera
ejecucion y se adentra en el corazon de la inspiracion y el crecimiento humano.

Alberto espera que los asistentes a la charla aprovechen estos beneficios:

e Comprender el imperativo de adaptarse a las nuevas dinamicas sociales y
organizacionales.

e Aprender a liderar privilegiando el desarrollo humano y el talento individual. priorizando la
inspiracion y el aprendizaje continuo.

e Descubrir herramientas para enfrentar desafios con confianza, maximizando el potencial
de tu equipo.

Los 5 ejes sobre los que Alberto trabaja en esta conferencia:

El Paradigma Cambiante: Reflexion sobre las antiguas formas de liderazgo y por qué es esencial
evolucionar.

Centrarse en el Humano: Estrategias para valorar y potenciar el talento y habilidades individuales
dentro de un equipo.

Liderazgo Inspiracional: Tips para motivar, inspirar y fomentar la innovacién y creatividad en los
equipos.

El Lider del Futuro: Redefinicion de lo que significa ser un lider en el siglo XXI, con un enfoque en
la mejora continua y la responsabilidad social.

El mundo cambia
y nuestra vision de liderazgo para el crecimiento cambia con él.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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LQUIPOS QUE TRABAJAN, TRABAJOS QUE HACEN EQUIPO

De la mano de Alberto Linero, descubriremos la potencia detrds de un equipo cohesionado y cémo
cada decision, grande o pequenia, contribuye al equilibrio y éxito conjunto.

Al participar en esta charla, obtendremos:

e Una clara comprension de la naturaleza sistémica de los equipos, reconociendo la
influencia que cada uno de nosotros tiene en el colectivo.

e Estrategias para robustecer la interdependencia, potenciando la sinergia que nos hace
mas fuertes y efectivos.

e Herramientas practicas que nos guiaran en la construcciéon y mantenimiento de relaciones
laborales saludables y productivas.

e Lasabiduria para crear un ambiente de trabajo armonioso, lo que, a su vez, potenciara
tanto los resultados como el bienestar de cada miembro.

A lo largo de esta experiencia, Alberto nos llevara por cuatro pilares esenciales:

Nuestro Lugar en el Sistema: Reflexionaremos sobre el valor individual en el entramado laboral,
reconociendo la repercusion de nuestras acciones en el conjunto.

Fomentando la Sinergia: Enfocaremos en practicas que impulsen la colaboracién y el
entendimiento mutuo, maximizando la eficiencia del equipo.

Construyendo Relaciones Sélidas: Abordaremos técnicas que nos permitan edificar vinculos
laborales armodnicos y efectivos.

Acuerdos que Enriquecen: Priorizaremos el bienestar colectivo al establecer pautas y consensos,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y apreciacion en el equipo.

Al trabajar en equipo, no sélo multiplicamos los resultados,
sino que otorgamos un profundo propdsito a cada esfuerzo compartido.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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CONEXTONES QUE REVOLUCIONAN RESULTADOSS “u

Aceptemos la invitacién, de Alberto Linero, a que desde la vision de los colaboradores o desde los
lideres, exploremos vias para transformar las relaciones laborales en vinculos sélidos, respetuosos -
y productivos.

Esta charla nos permitira contar con los siguientes beneficios:

e Comprender que hoy los equipos se construyen con miembros de diferentes
generaciones, y que cada una cuenta con dinamicas diferentes frente a las relaciones en el
espacio laboral; por tanto, se hace necesaria la construccion de esquemas que les
permitan interactuar e impactar positivamente los resultados.

e Abordar la resolucién de conflictos con empatia, desde el reconocimiento de la
individualidad y el aporte Unico de cada colaborado, la confianza y el respeto bidireccional.

e Provocar la permanente y activa participacion de cada miembro del equipo, de tal modo
gue se sientan valorados, escuchados y retribuidos emocionalmente.

Los ejes principales sobre los que Alberto expondra este tema seran:

El trabajo como espacio de reconexidn con la humanidad: Entendiendo la esencia misma de cada
colaborador y la importancia de una comunicacién transparente, donde cada voz cuenta y se
reconoce su valor intrinseco.

Logros basados en sinergias: Cémo la confianza mutua y el entendimiento aceleran la consecucién
de objetivos y metas.

Navegando conflictos con sabiduria: Encontrando herramientas para sortear desafios y tensiones,
transformandolos en espacios proclives al crecimiento y el aprendizaje.

Tejamos conexiones auténticas y significativas,
para asi crear equipos resilientes, innovadores y exitosos.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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FEEDBACK QUE TRANSFORMA: EL ARTE DE ~
COMUNICAR PARA CLEVAR EL DESEMPERO

Alberto Linero nos invita a navegar por el esencial mundo de la retroalimentacién en el ambiente
laboral. En tiempos donde la colaboracién y la comunicacion asertiva son pilares del éxito,
aprender a dar y recibir feedback se vuelve vital.

Los principales beneficios de la charla seran:

e Profundizar en la importancia de la retroalimentacion efectiva para el desarrollo
profesional y el desempefio dptimo.

e Abordar las ventajas que proporciona dar y recibir feedback de manera constructiva.

e Descubrir como la comunicacion efectiva puede transformar el ambiente laboral y las
relaciones interpersonales.

Alberto Linero nos hard explorar estos ejes durante la charla:

Elementos de la retroalimentaciéon: como deberiamos dar feedback asertivo y efectivo que
promueva el crecimiento y se traduzca en resultados tangibles.

La Practica de la Comunicacion Consciente: como habituarnos a practicas que cultiven una cultura
saludable de retroalimentacion.

Construyendo Puentes de Crecimiento: cémo funcionan los canales de comunicacidn entre lideres
y colaboradores para un entorno laboral armonioso y productivo.

La retroalimentacion no es solo un acto de comunicacion,
sino una senda hacia la autenticidad y la excelencia que todos podemos recorrer

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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CHARLAS SOBRE ROLES Y
AUTONOMIA EN EL TRABAJOD
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CREZCAMOS QUE TODO €S CLARO: ESTRATEGIAS “u
PARA UN ECOSISTEMA LABORAL DINANiCO -

En una época donde el cambio es la Unica constante, las organizaciones y sus colaboradores
enfrentan el desafio de evolucionar para alcanzar la excelencia. Alberto Linero nos llevard en un
recorrido en el que exploraremos como la claridad en los roles, la capacitacidon continua, la gestion
proactiva del cambio, y la autonomia en el trabajo son dimensiones fundamentales que
contribuyen al bienestar y a la satisfaccidn en el trabajo.

Estos son los Beneficios Clave que los participantes pueden extraer de la Charla:

e Apreciacién profunda de cdmo la claridad en los roles y la capacitacidén continua pueden
impulsar el bienestar y la eficacia laboral.

e Reforzar la necesidad de fomentar una cultura de participacién y adaptabilidad ante el
cambio.

e Exploracion de como la autonomia y las oportunidades para desarrollar habilidades
contribuyen a un ambiente laboral enriquecedor y motivador.

e  Cultivar un ecosistema laboral resiliente y orientado al crecimiento.

Los temas principales que Alberto Linero trabajara son:

Claridad de los roles: Desentrafiando la relacién entre la claridad del rol, la satisfaccién laboral y el
rendimiento.

Capacitacion y Crecimiento Continuo: Fomentando una cultura de aprendizaje y desarrollo que
potencia el bienestar y la eficacia laboral.

Participacion Activa y Gestidn del Cambio: Reforzar la necesidad de la adaptabilidad y la
participacion en un entorno laboral en constante evolucion.

Autonomia y Desarrollo de Habilidades: Explorando cémo la autonomia y las oportunidades para
el uso y desarrollo de habilidades cultivan un sentido de pertenencia y motivacion.

Cultivar claridad y autonomia en el trabajo no es solo una estrategia, es la llave fundamental
para contar con colaboradores emocionados y alineado con la innovacion.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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ERES MAS QUE UNA TAREA: DE LA AUTONOMIA A LA “u
EXCELENCIA LABURAL

Sabemos de la consciencia que tienes que en el entorno laboral contemporaneo, la autonomia no
es un lujo, sino una necesidad. En esta charla, Alberto Linero trabaja, de la mano de los y las
asistentes, en cémo la autonomia laboral es uno de los pilares fundamentales del bienestar, la
satisfaccidn y la excelencia en el trabajo. Exploraremos cémo el control personal, la competencia,
la motivacidn intrinseca, el crecimiento personal y las relaciones laborales positivas se entrelazan
para crear un ambiente de cooperacién en el trabajo en el que tus colaboradores no solo
prosperan, sino que también llevan a la organizacién hacia horizontes mas elevados de
rendimiento y humanidad.

Los beneficios clave que obtendran de esta Charla:

e Comprender la importancia critica de la autonomia laboral para el bienestar y la eficacia
individual y organizacional.

e Descubrir cdmo la autonomia laboral fomenta la motivacién intrinseca y contribuye al
crecimiento personal y profesional continuo.

e Aprender estrategias para cultivar la autonomia y fomentar relaciones positivas en el
ambiente laboral.

e Explorar como la autonomia puede ser un catalizador para la excelencia laboral y
organizacional.

Los temas principales que Alberto Linero estard trabajando seran:

Control Personal: Exploracién de cdmo la autonomia laboral empodera a los individuos,
permitiéndoles tomar decisiones significativas y gestionar su trabajo de manera efectiva.

Competencia y Eficacia: Como la autonomia contribuye a una sensacion de competencia y como
puede traducirse en eficacia personal y organizacional.

Motivacion Intrinseca: Discusién sobre cémo la autonomia fomenta una motivacién que proviene
de dentro, permitiendo a los individuos alinear su trabajo con sus valores e intereses personales.

Relaciones Positivas: Creaciéon de un ambiente de respeto y confianza a través de la autonomia, y
cémo esto contribuye a relaciones laborales positivas.

Traslado de la Autonomia a la Excelencia Laboral: Exploracion de cémo la autonomia laboral
puede ser un trampolin para alcanzar una excelencia laboral sustentable y significativa.

Solo cuando se nos da el espacio para ser mds que una tarea,
emergemos como arquitectos de excelencia laboral y artifices de un futuro organizacional
prospero.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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CHARLAS SOBRE DEMANDAS
EXTRALABORALES Y EMOCIONES
INTRALABORALES




MAS ALLA DEL PROFESIONALISMO: LA REVDLUGION
EMOGIONAL EN EL TRABAJD

Esta charla es una exploracion profunda y empatica sobre cémo las demandas emocionales
afectan el bienestar y rendimiento de los trabajadores. Alberto Linero, con su enfoque apasionado
y humano, nos guiara a través de las complejidades emocionales del ambiente laboral,
proveyendo herramientas y estrategias para manejar y equilibrar efectivamente nuestras
emociones y las de los demds, mientras se mantiene un alto nivel de profesionalismo y
rendimiento.

Al contratar esta charla, los participantes se irdn en la mente y en el corazén con las siguientes
claves:

e Obtener una comprensién clara de como las demandas emocionales pueden impactar el
ambiente de trabajo y el bienestar personal.

e Adquirir estrategias practicas para manejar efectivamente las emociones propias y las de
los demads en situaciones laborales desafiantes.

e Fomentar un ambiente de trabajo mds armonioso y productivo a través de la gestién
adecuada de las demandas emocionales.

Los temas principales que tratara Alberto Linero seran:

Definiendo Demandas Emocionales: Un desglose de qué son las demandas emocionales y como
afectan nuestro mundo laboral.

Estrategias de Manejo: Herramientas y tdcticas para manejar las propias emociones y ayudar a
otros a gestionar las suyas.

Fomentando la Empatia: Cémo cultivar un ambiente laboral donde la empatia sea valorada y
practicada activamente.

Autocontrol y Resiliencia: Desarrollar habilidades para mantenerse equilibrado y efectivo ante las
demandas emocionales del trabajo.

Es falsa la encrucijada entre las emociones y la profesion, si las gestionamos adecuadamente no
son obstdculos, sino puentes hacia una revolucion laboral auténtica y poderosa.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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EL PODER DEL EQUILIBRTID: TRANSEORMANDD “u
NUESTRO MUNDO LABORAL Y PERSUNAL -

En esta charla inspiradora, Alberto Linero desvela las sutilezas y conexiones entre nuestro
compromiso profesional y su influencia omnipresente en nuestras vidas personales y familiares.
Linero, nos guia hacia un camino donde hacemos consciencia que el trabajo y la vida personal
coexisten, se complementan y se enriquecen mutuamente, ayudandonos a trazar un camino
donde el trabajo enriquece nuestra experiencia de vida, en lugar de socavarla.

Los participantes se llevaran de esta charla:

e Descubrir herramientas y estrategias para mantener una relacidn saludable entre tus roles
laborales y personales.

e Aprender estrategias efectivas para manejar y balancear las demandas de tiempo y
esfuerzo en el trabajo y en casa.

e Inspirarse para crear un entorno laboral que complemente y respete nuestros valores y
compromisos extralaborales.

Alberto estard trabajando con profundidad y toques de humor sobre los siguientes temas:

Fronteras Flexibles: Estrategias para gestionar las demandas del trabajo sin que invadan nuestro
espacio personal y familiar.

Tejiendo Conexiones: Cémo hacer que las experiencias y aprendizajes del trabajo se conviertan en
valiosos aportes a nuestro entorno extralaboral.

Creando un Equilibrio Sostenible: Estrategias para fomentar un equilibrio que promueva la
satisfaccidn tanto en el trabajo como en la vida personal.

En la armonia entre nuestra dedicacion laboral y nuestra riqueza personal estd la clave para una
vida emocionante, llena de propdsito y gratificacion.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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CHARLAS ENFOCADAS AL SER
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AMAR ES GANARLD TODO

Bienvenidos a un viaje profundo en el que nos embarcaremos juntos, convirtiéndonos en
conscientes de la necesidad de integrar nuestras relaciones personales, laborales y
familiares, y por supuesto, nuestra trascendencia. Todo ello a través del amor, esa
emocién que da propdsito y sentido a nuestra existencia.

Estos son los beneficios clave que Alberto Linero nos propone:
e Descubrir el amor como la fuerza motriz que da propdsito a nuestra vida.
e Entender el poder desde un punto de vista de servicio y no de dominacién.
e Aprender a relacionarnos con empatia, equidad y compasion.
e Encontrar trascendencia en nuestra propia humanidad.

A lo largo de esta charla, Alberto nos guiara a través de cuatro ejes tematicos vitales:
Amarnos: Reconocer la importancia del amor propio. Porque no podemos amar
sanamente a otros si no nos aceptamos a hosotros mismos.

Amarnos en pareja: Entender que la familia nace del amor entre dos,
independientemente de si contindan juntos o no.

Amar a los demas: Comprender que no podemos vivir con indiferencia u odio hacia el
otro.

Amar nuestra esencia: Reconocer que cada acto de trascendencia es un encuentro con
nuestra propia humanidad.

En esta charla transformadora, el amor no es solo una palabra, sino una fuerza que tiene el
poder de cambiarlo todo en nosotros y a nuestro alrededor.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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ININGUNA CRISIS ME GANAL - CLAVES DE ESPERANZA “u

En tiempos tan desafiantes y cambiantes, es crucial contar con guias que nos ayuden a

encontrar, dentro de nuestra historia, las herramientas que fortalezcan nuestro proyecto
de vida en conjunto.

Alberto Linero nos ofrece los siguientes beneficios en esta conferencia:
e Aprender a mantener una actitud positiva, incluso cuando los tiempos se tornan
dificiles.
e I|dentificar herramientas que nos permitan edificar un proyecto de vida sélido y
lleno de esperanza.
e Fortalecer con optimismo nuestras relaciones, tanto familiares como laborales,
generando un impacto positivo en todos los dmbitos.

Junto a Alberto, abordaremos los siguientes ejes vitales:

Control Emocional: Explorar técnicas que nos ayuden a gestionar nuestras emociones,
evitando que las adversidades nos abrumen.

La Fuerza del Optimismo: Comprender que las crisis son una parte inherente de la vida y
gue, con una actitud positiva, podemos acelerar la busqueda de soluciones.

Valor de la Interdependencia: Reconocer que formamos parte de un sistema
interconectado y entender la vitalidad de brindar y recibir apoyo mutuo.

Juntos, estamos preparados para enfrentar cualquier crisis y trabajar por un futuro
prometedor.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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Wi VIDA DE O TRA MANERA - CLAVES DE “u
REINVENCION

Tras 25 afios de ejercer como sacerdote catdlico, Alberto Linero decidié embarcarse en un

camino de reinvencién, bautizandolo como "Su Vida de Otra Manera". Acompananos en
esta travesia y descubre cdmo, juntos, podemos transformar nuestras vidas.

Alberto Linero nos comparte los siguientes beneficios en esta charla:
e Integracién de perspectivas psicoldgicas, existenciales y espirituales para afrontar
nuevos comienzos.
e Herramientas practicas para esbozar nuestra "nueva vida".
e Consejos para valorar nuestro pasado y prepararnos con entusiasmo para un
renovador inicio.

Juntos, con Alberto, exploraremos 4 aspectos fundamentales:

Aceptacion de la Crisis: Aprenderemos a abrazar los desafios, entendiendo que son parte
intrinseca de nuestra vida.

Agradecimiento: Reconoceremos y valoraremos nuestro pasado, creando asi un suelo
fértil para lo que esta por venir.

Diseino de la Nueva Vida: Definiremos nuestros siguientes pasos y descubriremos las
herramientas con las que contamos para avanzar.

Redescubrimiento: Nos animaremos a dejar atras viejas costumbres y a embarcarnos en
una busqueda renovada de la felicidad.

El miedo a comenzar es natural, pero es el primer obstdculo que debemos superar para

concretar los cambios que anhelamos.
Es el momento de encontrar en nuestras historias las claves para reinventarnos.

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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EL PODER DE NUESTRAS DECISIONES -

Al mencionar "toma de decisiones", a menudo nos viene a la mente situaciones -
complejas. Sin embargo, esta charla resalta cdmo nos convertimos en expertos al decidir

mediante las pequefias elecciones que hacemos dia a dia, fortaleciendo asi nuestra

confianza.

En esta charla, Alberto Linero nos ofrece estos beneficios clave:
e Fortalecer nuestra confianza mediante decisiones conscientes.
e Aprender a ejercer control, evitando que las circunstancias decidan por nosotros.
e Reconocer la relevancia de aprender de nuestros desaciertos, utilizando estos
como cimientos para mejorar nuestra habilidad decisoria.

Con Alberto, abordaremos cuatro aspectos cruciales:

Decisiones Diarias: Comprender cdmo nuestras elecciones cotidianas determinan nuestra
aptitud al enfrentar decisiones mayores.

Actitud Activa frente a la Vida: Ser conscientes de las repercusiones de la indecisién y
aprender a no adoptar un papel de victimas.

Aprender de los Errores: Aceptar que cometer fallos es intrinsecamente humano y que
cada error es una leccidn valiosa.

Propdsito de Vida: Establecer con claridad nuestro camino y garantizar que cada decisiéon
nos acerque mas a nuestro destino.

Cada eleccion que hacemos dia a dia es un paso hacia nuestro destino. Al confiar en
nosotros y tener claridad sobre nuestro propdsito, nos aseguramos un porvenir que
resuena con nuestros ideales y aspiraciones.
iSiempre podemos tomar el control de nuestro futuro!

AlbertolLineroGo BICS.A.S
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UN ACUERDD PARA SER FELICES \

Cada uno de nosotros posee una interpretacién Unica y personal de lo que significa ser -
feliz. En esta charla, la intencidn es guiarnos en la construccién de un sendero hacia esa
felicidad genuina, a través de un pacto personal.

Alberto Linero nos ofrece estos beneficios esenciales:
e Reconocery conectarnos con un sentido de felicidad que evoluciona,
percibiéndolo como un recorrido en lugar de un destino fijo.
e Desprendernos de apegos dafiinos y aprender a fomentar relaciones que
contribuyan a nuestro bienestar.
e Percibir el poder transformador de la gratitud y su capacidad para moldear nuestra
vision de la vida.

Junto a Alberto, exploraremos estos tres pilares fundamentales:

Gratitud: Valorar y agradecer por cada don y conquista en nuestra vida, estableciendo
este sentimiento como un pilar para una vida llena de sentido.

Autonomia y Libertad: Aceptar que nuestro poder radica en cambiar y evolucionar
nosotros mismos, y no a los demas. Al soltar el afan de control, descubrimos una mayor
paz y sinceridad en las relaciones que cultivamos.

Compaiierismo en la Felicidad: Somos capaces de ser un soporte positivo en el camino de
los otros hacia su felicidad. Aprendamos a fomentar relaciones que nos brinden y ofrezcan
alegria.

Alberto nos invita a este viaje de autodescubrimiento, sellando un pacto con nosotros
mismo. Extendamos ese compromiso a quienes nos acompanan dia a dia, potenciando
tanto nuestra alegria como la de ellos.
iJuntos, construyamos una vida mds rica y plena!
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ERES INVALUABLE ~

Con Alberto Linero como nuestro guia, embarquémonos en un viaje hacia el -
entendimiento de nuestro inmenso valor en este universo. Esta charla tiene el propédsito

de iluminar el camino hacia el reconocimiento de lo que nos hace Unicos e

irreemplazables.

Dentro de este espacio, Alberto Linero tiene la intencidn de ofrecernos estos beneficios
esenciales:
e Celebrary abrazar nuestra singularidad, reconociendo lo que nos distingue.
e Reforzar la confianza en nuestra colectividad y en las habilidades que nos son
propias.
e Dirigirnos hacia un camino lejos de los sentimientos de insuficiencia y de aquellas
relaciones que sumen negatividad a nuestra vida.

Junto a Alberto, exploraremos estos tres pilares fundamentales:

La Singularidad que nos Define: Cada uno de nosotros lleva consigo un sello distintivo.
Nos sumergiremos en la exploracidn de aquello que nos separa del resto y nos otorga un
caracter especial.

Reafirmacidn de nuestro valor: Independientemente de donde estemos en nuestro
camino, cada instante es una ventana hacia la grandeza. Es vital entender que todos
tenemos un ritmo propio y que la verdadera magia radica en honrarlo.

Derrumbando Barreras Autoimpuestas: Reconoceremos que es necesario transformar
aquellos pensamientos que nos limitan y aprenderemos a distanciarnos de lo que
obstaculiza nuestro verdadero potencial.

Que todos y cada uno de nosotros, al compartir este espacio, podamos sentirnos

auténticos, reconociendo en nuestras singularidades aquello que nos distingue del resto.
Juntos, redescubramos por qué somos, sin lugar a duda, invaluables.
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NADIE NACIO PARA FRACASAR \

Una invitacidn a embarcarnos en un viaje para descubrir, acompafiados por Alberto -
Linero, hacia el entendimiento de que, tenemos el poder de esculpir nuestro propio

destino. A pesar de cualquier obstaculo, nacimos con la capacidad y la determinacion para

alcanzar el éxito.

Para quienes decidan acompafiarnos, Alberto Linero destaca estos beneficios esenciales:
e Reconceptualizar el éxito segln nuestra perspectiva Unica y personal.
e Armarnos con herramientas que nos permitan tomar decisiones coherentes con
esa vision.
e Celebrary potenciar nuestras fortalezas.
e Desarrollar relaciones interpersonales que nos nutran, que inspiren a otros y
contribuyan a nuestro desarrollo conjunto.

Alo largo de esta conferencia, Alberto desentrafiard los siguientes ejes:

Reescribiendo Nuestro Futuro: Tomaremos consciencia de que no estamos encadenados
a un destino predeterminado y cémo cada eleccion y paso que damos moldea nuestra
narrativa colectiva.

El Valor de Decidir: Comprenderemos la magnitud del poder que yace en nuestras
decisiones, mas alla de las expectativas establecidas.

El Exito desde Nuestra Perspectiva: Redefiniremos el éxito, desafiando convencionalismos
y construyendo una vision que refleje nuestros valores y metas.

Estrategias para el Cambio: Al finalizar, estaremos dotados con herramientas y
conocimientos que orienten nuestras decisiones hacia el triunfo.

Hemos sido destinados a triunfar segun nuestros propios términos y aspiraciones. Es
momento de reconocer y abrazar esa verdad. Juntos, podemos y lo haremos.
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. 4 .
DiNAMiCAS .
Los formatos se pueden combinar y personalizar de manera que se cumplan los objetivos
de comunicacién e impacto que estas acciones requieran, Cada charla, cada cdpsula -
puede incluir adicionalmente tareas puntuales que apoyen el proceso de incorporacion de
lo aprendido:
e Completar historias.
* Crear historias
e Tareas de agradecimiento y silencio
* Encuestas
e Creacion de listados
e Grabacion de aprendizajes
e Solucién de acertijos y dilemas
e Armado de pros y contras, simulaciones
e Andlisis de videos, descarga y manipulacidon de imagenes

REQUERIMGENTOS EN CUANTO A TRASLADDS
[Si FUERA NECESARID ]

e Los traslados hacia el lugar del evento [Desde la oficina, el aeropuerto, etc.] y del lugar
del evento/a su destino final seran cubiertos por el cliente.

e Los traslados aéreos corren por cuenta del cliente, Alberto Linero viaja, desde Bogot3,
siempre que se pueda en AVIANCA y la compra de los tiquetes se debe hacer en tarifa
flexible, para evitar inconvenientes si es necesario hacer cambios.

* Los pasajes solo pueden comprarse una vez el itinerario haya sido aprobado por
nosotros.

¢ Alberto Linero viaja siempre con un acompafiante, quién tendra el mismo itinerario.

¢ El cliente designara una persona encargada de logistica, que estara presente desde la
llegada de Alberto Linero al sitio del evento hasta la terminacidn de este, y sera el enlace
con el acompafiante que viaja.

REQUERIMIENTOS EN CUANTO A CAMERIND

¢ Alberto debe contar con un espacio privado donde estar en un sitio de la conferencia, a
ese espacio solo debe tener acceso Alberto Linero, su acompaiante, y las personas que
ellos permitan.

* En el camerino debe tener agua con gas al clima, agua sin gas, frutas y almendras.
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REQUERIMIENTOS EN CUANTO AL RO TEL Y .
ALIMENTACION [Si FUERA NECESARID | -

¢ La reservaciéon debe estar realizada y garantizada antes de la llegada de Alberto Linero,
al momento de su arribo solo debe hacer el ingreso a la habitacién.

e Es importante que la entrada al Hotel se haga a la hora que Alberto Linero llegue, es
decir si e, ingreso al hotel esta a las 3pm vy él llega a las 2pm, la reserva debe permitir el
ingreso una hora antes.

e Se solicita un hotel cdmodo y ubicado en una zona segura de la ciudad.

e Contard con una habitacion individual, cama matrimonial, television, con acceso a Wifi,
agua caliente y agua con gas para tomar.

* El consumo de las habitaciones se debera poder cargar a la cuenta de quién sea el
contratante.

¢ Se solicita otra habitacidon para la persona que acomparie a Alberto Linero.

e Debe garantizarse el desayuno en el mismo hotel.

e El almuerzo, si el tiempo lo permite, sera en algln restaurante de la ciudad que sea
conversado directamente con el acompafiante de Alberto. En caso de no tener la
posibilidad que sea un restaurante, por prescripcién médica debe ser proteina, ensalada,
bajo en grasa, sin aderezos dulces y jugo sin azlcar.

¢ La cena debe ser algo ligero, preferiblemente en las mismas instalaciones del hotel
siempre conversado y acordado con la persona que acompafie a Alberto Linero.

REQUERIMIENTOS TECNICOS [AUDITORIO /ESPACID
PARA DICTAR LA CONFERENCIA]

* Si solo es conferencia debe ser un espacio cerrado, preferiblemente un auditorio, que
tenga una buena acustica.

e Por favor destinar un computador con Acrobat Reader Instalado.

® Debe haber un micréfono inalambrico para Alberto Linero.

¢ Por favor contemos con un apuntador que permita por lo menos 20mts de rango.

* Se debe garantizar la bateria del micré6fono durante toda la conferencia.

® Debe contar con un buen video Beam, que su resolucion sea la indicada para el espacio,
gue se vea desde cualquier parte del auditorio y en caso de ser necesario otras pantallas
de apoyo.

¢ Es importante que haya una persona encargada de la parte técnica del espacio, para que
pueda responder en caso de problemas con el sonido o las pantallas.
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