
LIDERAZGO
CONSCIENTE EN LOS

NUEVOS
PARADIGMAS



CONFERENCIAS

PEDRO LOUPA

JULIO 2023



SOBRE
Bienvenidos a un viaje extraordinario de transformación y
expansión consciente en el ámbito del liderazgo. Hoy nos reunimos
para embarcarnos en una experiencia única y empoderadora,
dirigida por Pedro Loupa, cofundador de HumanityE, un
movimiento global pionero enraizado en el "Liderazgo Consciente".

Con una amplia experiencia en tecnología, sostenibilidad y
proyectos sociales en varios países, la pasión de Pedro por inspirar
un verdadero liderazgo y fomentar una mentalidad consciente ha
sido una fuerza motriz en su obra. Su libro "12 pasos para ser líder
consciente" es un testimonio de sus frescas e innovadoras
propuestas para un liderazgo transformador.

Abracemos la transformación y convézcamos en líderes
conscientes que impulsen el cambio positivo dentro de nosotros y
del mundo que nos rodea. Prepárate para desbloquear todo tu
potencial y crear un futuro en el que el liderazgo consciente dé
forma a una humanidad próspera, armoniosa y unida.

¡Bienvenidos al viaje del Liderazgo Consciente!



Prepara a tu organización para los retos y oportunidades que se
avecinan.

Participa en cinco pilares transformadores: Trabajo Remoto,
Escasez de Talento, Automatización, Robótica e IA, Nuevas
Profesiones y Trabajo, y Salud Mental. Cada uno de ellos juega
un papel fundamental en la construcción del futuro.

Equipa a tus líderes con las herramientas necesarias para crear
una cultura laboral próspera, atraer al mejor talento, abrazar las
transformaciones tecnológicas de forma responsable y
promover el bienestar integral de la fuerza laboral.

Juntos, construiremos resiliencia e inspiraremos una visión
compartida para una organización preparada para el futuro.
Únete a nosotros en este emocionante viaje, y juntos, desatemos
el poder del liderazgo consciente para guiar a tu empresa con
confianza a través de los "vientos del cambio".

OBJETIVOS



Navegar por la Transformación en un Mundo
Moderno




Embarque en un viaje dinámico y visionario con Pedro Loupa, mientras invita a su empresa a navegar por
las aguas inexploradas del mundo moderno.

En un panorama que cambia rápidamente, esta conferencia transformadora, "Navegando por la
Transformación en el Mundo Moderno", actúa como su brújula, guiándolo a abrazar el cambio como un
catalizador para el crecimiento y la innovación.

Al inspirarnos en visionarios como Simon Sinek, Peter Senge, Fred Kofman, Deepak Chopra, Eckhart Tolle
y más, exploramos principios atemporales que alimentan la toma de decisiones conscientes y el
liderazgo impulsado por el propósito. Únase a nosotros y aproveche el poder de la transformación para
liderar con gracia y conciencia.

Abrace los Vientos del Cambio





El Trabajo Remoto: "Empoderando a la Fuerza
Laboral Remota con un Liderazgo Consciente"



A medida que el mundo presenció un cambio sísmico hacia el trabajo remoto después de la pandemia de
COVID-19, las organizaciones enfrentaron desafíos sin precedentes. Ahora, la clave para desbloquear el
potencial completo de una fuerza laboral remota radica en los principios del Liderazgo Consciente.

Descubra cómo los principios del Liderazgo Consciente dan vida a los equipos remotos, creando una
cultura de confianza, colaboración y compromiso con un propósito. Exploramos cómo los líderes
pueden inspirar a sus equipos alineando sus valores y fomentando un sentido de pertenencia,
independientemente de la distancia física.

Navegue por los desafíos de la comunicación remota, la resiliencia y la integración del trabajo y la vida
personal a través de estrategias innovadoras. Aprenda a liderar con empatía, abrazando la diversidad e
inclusión como los cimientos de la dinámica de los equipos remotos.

Abrace los Vientos del Cambio



Captando y Reteniendo al Mejor Talento a través
del Liderazgo Consciente



En la implacable búsqueda del crecimiento e innovación, las empresas se enfrentan a un desafío crítico:
la escasez de talento de alto nivel. Sin embargo, en medio de esta escasez de talento, emerge un faro de
esperanza a través del Liderazgo Consciente.

Pedro Loupa invita a su empresa a desentrañar los secretos para convertirse en un imán para
individuos excepcionales. Descubra cómo los principios del Liderazgo Consciente crean un entorno
que alinea propósito, valores y visión, cautivando los corazones y las mentes de los talentos potenciales.

Nos adentramos en el arte de articular un convincente "por qué", una Estrella Polar que resuena con los
talentos de alto nivel, lo que les lleva a elegir su organización sobre otras.
Aprenda a cultivar una cultura laboral que fomente la colaboración, el crecimiento y la innovación,
empoderando a sus talentos existentes para que se conviertan en embajadores de la marca que
atraigan a personas de ideas afines.

Abrace los Vientos del Cambio



Abrazando la Innovación con un Enfoque
Centrado en el Ser Humano: Desencadenando el
Poder de la Automatización, la Robótica y la IA



En el amanecer de la Cuarta Revolución Industrial, la automatización, la robótica y la IA han surgido
como fuerzas transformadoras que están transformando el futuro del trabajo. La pregunta que surge es:
¿Cómo pueden las empresas aprovechar estas tecnologías de vanguardia manteniendo el elemento
humano en el corazón de sus estrategias?
Descubre cómo el Liderazgo Consciente puede fusionar sin problemas la innovación y los valores
humanos. Exploramos la profunda interrelación entre la conciencia y la tecnología, asegurando que
estos avances sirvan al bien mayor de la humanidad.
Aprende a cultivar una cultura organizacional centrada en el ser humano que empodere a los
empleados para que colaboren de manera efectiva con los sistemas automatizados, desbloqueando una
productividad y creatividad sin precedentes. Equipa a tus líderes con las habilidades para desarrollar
soluciones de IA y robótica que prioricen la ética, la diversidad y la inclusión.
En esta era, abrazar un enfoque centrado en el ser humano se vuelve fundamental.

Abrace los Vientos del Cambio



Liderazgo Consciente en la Era de la Disrupción:
Pioneros de Nuevas Profesiones y Trabajo para un

Futuro Próspero



A medida que las mareas de la disrupción remodelan las industrias y las economías, nuevas profesiones
y modelos de trabajo están surgiendo a un ritmo sin precedentes. Pedro Loupa se embarcará en un
viaje visionario para navegar por los territorios inexplorados de la fuerza laboral moderna. Este evento
equipará a sus líderes con las herramientas y la mentalidad necesarias para prosperar en medio de la
incertidumbre y abrazar el potencial ilimitado de las nuevas profesiones.
Aprenda a encender una cultura de curiosidad, adaptabilidad y colaboración, empoderando a sus
empleados para que abracen el cambio como un catalizador para el crecimiento y la realización
profesional. Libere el potencial creativo de su fuerza laboral a medida que nos adentramos en la toma
de decisiones consciente, empoderando a las personas para generar un impacto significativo en sus
nuevos roles y modelos de trabajo.
Con las fuerzas disruptivas remodelando el mundo del trabajo, los líderes conscientes son los
vanguardistas del progreso.

Abrace los Vientos del Cambio



La Salud Mental: Cultivando la Resiliencia y el
Bienestar a través del Liderazgo Consciente




En el mundo acelerado y exigente de los negocios modernos, el bienestar de sus empleados es una
piedra angular del éxito sostenido. Pedro Loupa lidera este evento transformador que capacita a sus
líderes para crear una cultura laboral que fomente la resiliencia, la empatía y la seguridad psicológica.
Descubra cómo los principios del Liderazgo Consciente sirven como catalizador para el fomento del
bienestar mental y emocional, la promoción del equilibrio entre la vida laboral y personal y el
fomento de un sentido de propósito y pertenencia. Exploramos el poder transformador de la atención
plena (Mindfulness) y la presencia en la elevación de la inteligencia emocional de su organización.
Equipa a tus líderes con las herramientas para reconocer y abordar los desafíos de salud mental de
forma proactiva, asegurando que tus equipos prosperen en los aspectos profesional y personal de la
vida.
A través del Liderazgo Consciente, fomente un ambiente de confianza y comunicación abierta, donde
los empleados se sientan valorados, apoyados y alentados a buscar ayuda cuando sea necesario.

Abrace los Vientos del Cambio



¿QUÉ QUEREMOS TRANSMITIR? 
EL IMPACTO REAL




COLABORACIÓN BIENESTAREMPODERAMIENTO

Los líderes fomentarán
una cultura de
colaboración,

fomentando el trabajo
en equipo y a la

resolución de problemas
colectiva para impulsar
el éxito organizacional.




Los líderes estarán
capacitados para crear

una cultura laboral
próspera, retener al

mejor talento y abrazar
los avances tecnológicos
con un enfoque centrado

en el ser humano.

Priorizar el bienestar de los
empleados, fomentar la

resiliencia y la seguridad
psicológica creará un lugar

de trabajo armonioso, lo
que conducirá a una fuerza
laboral consciente y al éxito

organizacional.


