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1. EL PROPOSITO
COMO PROPUESTA

DE VALOR (”U

Hoy en dia aquellas empresas que estan enfocadas en
generar impactos sociales, medioambiental y no solo
economicos son las mas sostenlbles en el tiempo,

no solo porque los mejores profesionales desean
trabajar con ellos sino que también porque los
consumidores los premian con su decision de compra.
Por lo mismo se propone una charla en donde se
presenta un nuevo tipo de economia enfocada en el
bien comun en donde se cambiar los conceptos como
competir por colaborar, utilizando ejemplos concretos
como las Empresas B, el propdsito y las tendencias
mundiales sobre el rol que deben tomar las empresas
en la transformacion de la sociedad.




2. NUEVOS MUNDOS = NUEVOS TALENTOS

Estamos viviendo en un mercado laboral en donde
cada vez es mas dificil atraer, motivar y mantener al
talento dentro de nuestra organizaciones, y esto esta
dado porque en la ecuacion de exito profesional no
basta solo el cargo y el sueldo, sino que empiezan a
levantarse otras variables que nunca antes se habian
tomado en cuenta como los impactos sociales y
medioambientales. Es en entre contexto que los nuevos
talentos buscan resignificar su trabgjo, y es ahidonde el
liderazgo juega un rol fundamental, abrendo espacios de
colaboracion, empatia, proposito en busca de generar
equipos de alto desempeno
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3- LA COLABORACION

El mundo cambio y la forma de ser empresa tambien,
es por ello que una de las variables de éxito mas
Importante paralograr responder a estos desafios es
la colaboracion, buscaremos con ejemplos concretos
demostrar que hoy es posible generar modelos de
negocios en donde exista un WIN/WIN y esto se da
trabajando colaborativamente con otros poniendo
cada uno su propuesta de valor para generar valor de
unaformadiferente.




4- EMPRENDIMIENTO

PARA EL MUNDO

No hay nada mas dificil que tomar la decision de
emprender, por |o mismo buscamos atraves de esta
INnvitacion revisar cuales son los factores mas
iImportantes para disminuir €l riesgo del procesoy
aumenta la posibilidad de exito. Ataves de esta charla
su buscan motivar a futuros emprendedores a
entender que no hay nada mas importante que la
pasion dentro de este proceso y para ellos se hace
fundamental entender el proposito de porque
estamos haciendo lo que hacemos.



© EHE

LINK CHARLAS

PONTIFICIA
%\ UNIVERSIDAD

CATOLICA pe
VALPARAISO

1care

TEDX

Link TEDX
Santiago

Link Premiacion
PUCV

Link Charla
ICARE

https:/ / wwwwyoutube.com/ : _ _
watch?v=0AZeh26Td;i0 http://www.icaretv.cl/ httlp I{IIW}NW! plchf\i/ cI{pucv/
videg' njicolas-morales-y- ganadores-premio-alumni-
n m -y- lestacado-2018/2018-11-3
sociedad 0/152743.htm

WWW.NICOMORALES.CL


http://www.youtube.com/
http://www.icaretv.cl/
http://www.pucv.cl/pucv/
http://WWW.NICOMORALES.CL/

-1 &
- J

Nicolas Iv.
Pegas con Sentic

' @NicoMorales
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https.//www.elmostrador.cl/mercados/2015/09/17/pegas-con-sentido-el-sello-de-
la-generacion-y-a-la-hora-de-buscar-trabajo/

https.//www.capital.cl/negocios-b-pegas-con-sentido/

http://eii.pucv.cl/noticias/lleno-total-en-charla-de-nicolas-morales-director-
ejecutivo-de-pegas-con-sentido/

http://academiab.org/wp-content/uploads/2015/03/EL-CASO-DE-PEGAS-CON-
SENTIDO_Case-Chile.pdf

http://www.mbauchile.cl/el-proposito-la-nueva-manera-de-trabajar-n-morales/

https.//francamagazine.com/pegas-con-sentido-transformando-al-mundo-cada-dia/

http://www.redlideres.cl/lider/nicolas-morales/

https.//www.df.cl/noticias/tendencias/df-lab/pegas-con-sentido-incorporara-
academia-digital-a-su-plataforma-web/2019-10-18/164904.html

https.//www.df.cl/noticias/tendencias/df-lab/10-anos-lab-df-emprendedores-e-
innovadores-mas-necesarios-que-nunca/2019-11-18/001054.html?
cx_testld=/&cx_testVarnant=cx_1&cx_arntPos=4#cxrecs s
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